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El presente Informe Trimestral de Actividades ha sido elaborado en estricto
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 15, fraccion X, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo; el articulo 38 de los Lineamientos para la
Celebracion de las Sesiones de los Organos de Gobierno, las Asesorias Técnicas y
aquellas reuniones relacionadas con la Rectoria del Poder Ejecutivo de los
Organismos Descentralizados de la Administracién Publica; asi como en los articulos
13, fraccion |, inciso h), y 14 del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo.

Este informe incluye un andlisis detallado de las actividades sustantivas realizadas
durante los meses de julio, agosto y septiembre del afio 2025. Se presenta una visiéon
integral del desempefio institucional, resaltando los resultados obtenidos en relacién
con las metas establecidas en los indicadores, asi como los objetivos generales y
especificos trazados para el periodo en cuestioén. Dichos resultados son consistentes
con los lineamientos definidos en el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa
Institucional de Desarrollo, los Programas Sectoriales, el Programa Operativo Anual
y los Objetivos para el Desarrollo Sostenible. 2

Adicionalmente, en él se detalla los avances y logros obtenidos por la institucion
durante el Ultimo trimestre del afo, consolidando la transparencia y rendicién de
cuentas como valores fundamentales en la gestién educativa.

El Informe Trimestral refleja de manera
objetiva y fundamentada los esfuerzos
realizados por la universidad para alcanzar
sus metas estratégicas y contribuir al
desarrollo sostenible de la regién,
fortaleciendo asi su papel como un
organismo clave dentro del sector
educativo del estado.
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MATRICULA ESCOLAR

Durante el inicio del ciclo escolar 2025-2026, la institucidén educativa cuenta con una
matricula total de 791 alumnos, de los cuales 377 son mujeres y 414 son hombres. Este
dato permite observar una distribucién de género relativamente equilibrada, aunque con

una ligera mayoria masculina.

Al analizar los porcentajes correspondientes, se identifica que las mujeres representan el
4764% del total de la matricula, mientras que los hombres constituyen el 52.36%. La
diferencia entre ambos grupos es de 4.72 puntos porcentuales, lo que evidencia una leve
predominancia del sexo masculino. En términos absolutos, existen 37 alumnos mas gue
alumnas, lo que equivale a una relacién de aproximadamente 110 hombres por cada
mujer. Dicho de otra manera, por cada 100 alumnas inscritas, hay alrededor de 110

alumnos.

MATRICULA 4
CUATRIMESTRE SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2025

HOMBRES, 414

TOTAL, 791
MUJERES, 377
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Para el cuatrimestre septiembre - diciembre 2025, la matricula correspondiente a
alumnos de nuevo ingreso asciende a un total de 391 estudiantes, de los cuales 201 son
mujeresy190 son hombres.

MATRICULA DE NUEVO INGRESO PARA EL CUATRIMESTRE
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2025

HOMBRES, 190

TOTAL, 391
. MUJERES, 201

Al analizar la composicién por género, se observa que las mujeres representan el 51.41%
del total, mientras que los hombres constituyen el 48.59%. Esto indica una ligera mayoria
femenina, con una diferencia de 282 puntos porcentuales a favor de las mujeres. En
términos absolutos, existen N alumnas mMas que alumnos, lo que se traduce en una
relacién de 1.06 mujeres por cada hombre. Dicho de manera mas clara, por cada 100
hombres que ingresan, lo hacen aproximadamente 106 mujeres.

Esta tendencia muestra un equilibrio general entre ambos géneros, aungue con un leve
predominio femenino, lo que contrasta ligeramente con la composicién de la matricula
total, donde la poblacién masculina presentaba una ligera mayoria. Este cambio sugiere
una posible inversion de tendencia en el nuevo ingreso, lo cual podria refle jar una mayor

incorporacion de mujeres a la institucion educativa. rectoriagutvam.edu.mx
7712474028
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En términos histéricos la institucidn registra una matricula total de 791 alumnos, cifra que
representa la mas alta alcanzada en toda la historia del plantel, de acuerdo con los datos
refle jados en la grafica histérica de matricula por ciclo escolar y sexo.

Este incremento marca un crecimiento sostenido y significativo respecto a los ciclos
anteriores, consolidando una tendencia positiva en la captacidn y permanencia
estudiantil.

HISTORICO MATRICULA POR CICLO ESCOLAR Y SEXO
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Al analizar la evolucidn histérica presentada en el grifico, se aprecia que, desde el ciclo
2012-2013, la matricula total ha mantenido una tendencia ascendente sostenida, con
incrementos marcados en los ciclos 2015-2016, 2018-2012 y 2025-2026. A lo largo de este
periodo, la matricula pasd de apenas 50 alumnos en 2012-2013 a 791 en 2025-2026, lo que
representa un crecimiento acumulado del 1,482% en trece ciclos escolares.

Este comportamiento refleja un proceso de consolidacidn institucional y expansin
educativa, evidenciando la capacidad del plantel para responder a la demanda social de
educacién y mantener una gestién eficiente que favorece tanto el ingreso como la
permanencia de los estudiantes.
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Ademas, la institucién registra una matricula de nuevo ingreso de 391 alumnos, cifra que
representa el valor mas alto alcanzado en la historia del plantel desde el inicio de sus
registros estadisticos.

MATRICULA HISTORICA DE NUEVO INGRESO POR CICLO
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En comparacién con el ciclo anterior (2024-2025), donde la matricula de nuevo ingreso
fue de 217 estudiantes, se observa un incremento de 177 alumnos, equivalente a un
crecimiento porcentual del 80.18%. Este aumento extraordinario representa una
recuperacion significativa tras varios ciclos de estabilidad e incluso leves descensos. El
notable crecimiento en el nuevo ingreso sugiere una mayor demanda educativa y un
reconocimiento institucional consolidado.

El andlisis histdrico de la gréfica muestra que, desde el ciclo 2012-2013, la matricula de
nuevo ingreso ha mantenido una tendencia ascendente con fluctuaciones moderadas,
alcanzando picos en los ciclos 2015-2016, 2019-2020 vy, de forma mdas marcada, en 2025~
2026. En términos acumulativos, el crecimiento ha sido de 682% en trece ciclos escolares,
pasando de 50 alumnos de nuevo ingreso en 2012-2013 a 391 en 2025-2026.
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TITULACIONES

Durante el presente periodo de titulacidn, la institucion tiene programada la entrega de
un total de 88 titulos, de los cuales 50 corresponden al nivel de Técnico Superior
Universitario (TSU) y 38 al nivel de Ingenieria y Licenciatura. Este dato refleja un avance
significativo en la conclusién de trayectorias académicas, consolidando los esfuerzos
institucionales por fortalecer la eficiencia terminal y la vinculacion con el sector
productivo.
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TITULOS TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (TSU)

@Mujeres B Hombres

Al analizar la grafica de Titulos de TSU por programa educativo y sexo, se observa una
distribucién diversa entre las distintas areas de formacién, destacando las siguientes
tendencias: El Programa de Lengua Inglesa concentra el mayor nimero de titulaciones,
conh 16 egresados en total, siendo este un drea con alta participacién de mujeres, aunque
mantiene una presencia equilibrada de ambos géneros. Le sigue el programa de
Tecnologias de la Informacién, drea Entornos Virtuales y Negocios Digitales, con T
titulados, mostrando una mayoria masculina moderada, lo que es consistente con las

tendencias nacionales en el ambito tecnoldgico.
rectoriar@utvam.edu.mx
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En el drea de Desarrollo de Software, se registran 8 titulaciones, reflejando una
distribucidn equitativa por género y evidenciando la creciente participacion femenina en
campos tecnolégicos tradicionalmente dominados por hombres. Por su parte, los
programas de Quimica, drea Tecnologia Ambiental, y Mecatrénica, area Instalaciones
Eléctricas Eficientes, presentan 6 titulaciones cada uno, consolidandose como areas
técnicas con participacion balanceada.

Las carreras de Mecatrénica, drea Automatizacion, y Mantenimiento, drea Industrial,
registran 3 titulaciones por programa, mostrando una mayor concentracién de hombres,
en consohancia con la naturaleza técnica de dichas especialidades. Finalmente, el
programa de Desarrollo de Negocios, area Mercadotecnia, contabiliza 7 titulados, con una
notable participacion femenina, reafirmando el interés y liderazgo de las mujeres en
areas vinculadas con la gestidn y la comercializacion.

TiTULOS DE LICENCIATURA/ INGENIERIA

LICENCIATURA EN INNOVACION DE NEGOCIOS Y E 9
MERCADOTECNIA

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN DESARROLLO E
INNOVACION EMPRESARIAL

LICENCIATURA EN GESTION INSTITUCIONAL EDUACTIVA Y ‘a@
CURRICULAR

INCENIERI A EN ENTORNOS VIRTUALES Y NEGOCIOS —
DIGITALES

EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION =
INGENIERIA EN TECNOLOGIA AMBIENTAL T-m

INCENIERI A EN MECATRONICA

)
INGENIERIA EN MANTENIMIENT O INDUSTRIAL E
¢}
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Durante el presente periodo, se tiene programada la entrega de 38 titulos
correspondientes a los niveles de Ingenieria y Licenciatura, los cuales complementan.
Este dato refleja el avance continuo en los procesos de formaciéon profesional y la
consolidacién del modelo educativo basado en la continuidad de estudios entre ambos

niveles.

Las carreras con mayor nimero de titulados son la Ingenieria en Tecnologia Ambiental y
la Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios Digitales, con 7 egresados cada una. En el
caso de Tecnologia Ambiental, se aprecia una participacién balanceada entre ambos
géneros, mientras que en Entornos Virtuales y Negocios Digitales prevalece una mayoria
masculina, asociada al perfil tecnoldgico del programa.

Le sigue la Licenciatura en Gestion Institucional Educativa y Curricular, con 6 titulaciones,
destacando una alta participacion femenina, lo cual es consistente con las tendencias del
campo educativo. Posteriormente, la Licenciatura en Innovacién de Negocios y
Mercadotecnia registra 8 titulados, siendo también una de las mas numerosas y con
participacion equitativa de hombres y mujeres, lo que denota la transversalidad de la
disciplina.

En tanto, la Licenciatura en Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial suma 4
egresados, con una leve mayoria femenina, mientras que las ingenierias en Tecnologias
de la Informacion, Mecatrénica y Mantenimiento Industrial presentan baja cantidad de
titulaciones (entre 1 y 3 egresados por programa), manteniendo un perfil
predominantemente masculino, congruente con la naturaleza técnica de estas areas.

De manera global, los 38 titulos de nivel superior reflejan la consolidacién del proceso de
continuidad académica, permitiendo que un ndmero creciente de egresados de TSU
complete satisfactoriamente su formacion profesional hasta el nivel de Ingenieria o
Licenciatura. Ademas, se observa una mayordiversidad en la participacién de mujeres en
programas tecnolégicos y empresariales, lo cual es un indicador positivo de equidad y
apertura en la educacidn superior.

rectoria@utvam.edu.mx
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Diplomado “El Nuevo Modelo Educativo 2024 para la Transformacion y
Consolidacion de las Universidades del Subsistema Tecnolégico”

Durante el periodo mayo-agosto de 2025, alrededor de seis docentes y tres
funcionarios de la Direccion Académica de la Universidad Tecnoldgica
Metropolitana del Valle de México obtuvieron su constancia de participacién en
el diplomado “El Nuevo Modelo Educativo 2024 para la Transformacion y
Consolidacion de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico”.

Este logro representa un avance significativo en la preparacion y actualizacién
del personal académico y administrativo, fortaleciendo las competencias
necesarias para la implementacion del nuevo modelo educativo y reafirmando el
compromiso institucional con la calidad en la ensefianza y la mejora continua de
los procesos formativos.
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LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR, A TRAVES
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Jornadas Académicas

Durante el periodo mayo-
agosto  de 2025, la
Universidad Tecnoldgica
Metropolitana del Valle de
México fue sede de las
Jornadas Académicas de
los Programas Educativos
de Mecatrénica y
Mantenimiento Industrial.

En este marco, se llevaron a cabo diversas actividades que fortalecieron la
formacién integral de las y los estudiantes, entre las que destacaron torneos
deportivos de futbol y basquetbol, el Battle CAD, el Torneo de Ajedrez, asi como
talleres, demostraciones, proyectos académicos y ponencias especializadas. ]3

Estas actividades no solo promovieron la convivencia y el trabajo en equipo, sino
que también impulsaron el pensamiento critico, la resolucién de problemas y el
disefio de soluciones inteligentes para la industria, reafirmando el compromiso

institucional con una educacion practica, innovadora y de calidad.

rectoria@utvam.edu.mx
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Platlca Interactlva sobre Internacionalizaciéon Educativa con la Dra. Eréndira

Mendoza Meza

Con el propésito de fortalecer la formacién
académica y ampliar la vision global de
nuestra comunidad universitaria,
estudiantes y docentes de la UTVAM
participaron en una platica interactiva con
la Dra. Eréndira Mendoza Meza, quien
compartio su experiencia y conocimientos
en tomno a la internacionalizacién
educativa como una estrategia clave para

el fortalecimiento de la educacién superior.

La Dra. Mendoza Meza, reconocida con el Premio ANUIES 2024 a la Innovacién en
la Practica Docente, destacd la importancia de promover modelos académicos
que conecten lo local con lo global, impulsando una educacidn mas integral,

14

inclusiva y competitiva.

Durante el encuentro, se abordaron
temas relacionados con la
incorporaciin de una vision
internacional en el aula, el disefo de
proyectos colaborativos con
instituciones extranjeras y la creaciéon
de nuevas oportunidades de desarrollo
académico y profesional para
estudiantes y docentes.

Esta actividad refuerza el compromiso de la UTVAM con la excelencia educativa,
la proyeccion internacional y la formacion de profesionistas capaces de enfrentar

los retos de un mundo globalizado.
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Publucacuon, seguimiento y coordinacion de la segunda convocatoria del
programa de becas para la transformacion 2025 y del programa jévenes
escribiendo el futuro.

Programa Estatal que tiene como objetivo, beneficiar a los estudiantes
destacados y en situacién de vulnerabilidad, con tres tipos de beca para
continuar con sus estudios; Ingreso y Permanencia, Excelencia y de Servicio
Social, el apoyo va dirigido asi para que los alumnos puedan sustentar su ingreso,
permanencia y conclusién de estudios de nivel superior, dando prioridad a la
poblacién indigena, en situacién de pobreza o de vulnerabilidad en las zonas con
mayor rezago, informo que en este Tercer trimestre del ejercicio fiscal se dio
apertura ala segunda convocatoria del afo, la cual fue difundida mediante correo
electrdnico, redes sociales y en reuniones presenciales con los estudiantes.

s LF 3
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Consulta las
dando clic aqui

Consulta las Bases
dando clic aqui

Beca “Jévenes
Escribiendo el Futuro”

universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana del Valle de México

7am.edu.mx

7712474028

” v AM Bivr. Miguel Hidalgo y Costillay Circuito General
Felipe Angeles Ram irez, Fracc. Los Héroes Tizayuca,
W Tizayuca, Hgo., C. P.43816,

LA b ETEDPOn A I WAL
”ia&dﬂ ENTERMACIORAL ¥ SUSTENTABLE






III'VAM | > | ¢

JMH!.I,—I sl 3 7beond

VINCULACI()N

HIDALGO

PRIMENO EL PUADLE
—2022-2 628 —

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Tercera Sesiéon Ordinaria del Consejo de Vinculacién y Pertinencia

El 23 de septiembre de 2025, a
las 10:00 horas, se realizé en el
Centro de Informacion vy
Documentaciéon de la UTVAM
la Tercera Sesién Ordinaria del
Consejo de Vinculacién vy

Pertinencia, con la
participacién de
representantes del sector
empresarial, social y

“ gubernamental.

Durante la sesion se aprobaron los nuevos planes y programas educativos de la 17
Universidad, asi como el calendario de sesiones del préoximo ano, fortaleciendo la
pertinencia y actualizacion de la oferta académica institucional.

Con esta accion  se
consolida la vinculacién
estratégica entre la UTVAM
y los distintos sectores de la
sociedad, reafirmando el
compromiso de la
Universidad con la calidad
educativa y la formacion de
profesionales que
respondan a las
necesidades del entorno.
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EDUCACION CONTINUA

Curso de Lengua Extranjera del idioma Inglés, Nivel Beginner il

Del 12 de julio al 30 de agosto de 2025, en un horario de 08:00 a 13:00 horas, se
impartié en modalidad presencial sabatina el Curso de Lengua Extranjera del
Idioma Inglés, Nivel Beginner lll, en las instalaciones de la UTVAM, con una
duracion de 40 horas y una participacion de 19 asistentes.

El curso tuvo como proposito fortalecer las competencias lingUisticas basicas en
inglés de las y los participantes, brindandoles las herramientas necesarias para
me jorar sus oportunidades académicas y profesionales.

Con esta accion, la Universidad reafirma su compromiso con la formacién integral
de su comunidad, impulsando la adquisicidn de habilidades que favorecen la
insercidn en un entorno globalizado y competitivo.
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Curso Intensivo de Oratoria Moderna

Los dias 05, 12 y 19 de agosto de 2025, en un horario de 19:00 a 21.00 horas, se
impartié en modalidad presencial en las instalaciones de Coparmex Hidalgo el
Curso Intensivo de Oratoria Moderna, con la participacién del alumno Gerardo
Uriel Soria Alvarez de la UTVAM, con una beca del 50%.

El curso tuvo como objetivo dotar a las y los asistentes de herramientas y técnicas
de comunicacidn oral, orientadas al uso eficaz del lenguaje verbal y no verbal para
me jorar la seguridad, elocuencia y capacidad de expresién en distintos contextos.

Con esta accidn se fortalecieron competencias de comunicacién estratégica,
aportando al desarrollo académico y personal de los participantes y reafirmando
el compromiso institucional de la UTVAM con el impulso de habilidades
transversales.

i
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Conferencia Magistral “Manejo de la Voz"

El 14 de agosto de 2025, en un horario de 19:.00 a 2100 horas, se impartié en
modalidad virtual la Conferencia Magistral “Manejo de la Voz”, dirigida a
personal docente de la UTVAM, a cargo del especialista Carlos Andrés Ramirezy
con la participacion de 5 personas.

La conferencia tuvo como proposito proporcionar técnicas esenciales para el
cuidado, fortalecimiento y proyeccion de la voz, herramienta fundamental en el
ejercicio de la docencia. Las y los participantes adquirieron conocimientos
practicos gue les permiten optimizar el uso de su voz en el aula, garantizando una
comunicacion clara y efectiva.

Con esta accion se fortalecid la formacion docente, contribuyendo al desarrollo
de competencias pedagdgicas y reafirmando el compromiso de la UTVAM con la

capacitacién continua de su personal académico. 20
. ORATORIA
i MODERNA
N (G} Curso intensivo

CONOCE A LOS EXPERTOS QUE LO IMPARTIRAN

Carlos Andrés Ramirez
CONFERENCIA MAGISTRAL “Manejo de ia Voz”

= | ocutor colombiano

e Actor de doblaje al Espafiol

» Entrenador vocal

» Experiencia trabajando con
empresas como Discovery
H&H, National Geographic,
History Chanel, Fox, Netflix,
Paramount y Universal entre
muchos otros.
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Conferencia Magistral “La Imagen en la Comunicacién”

El 21 de agosto de 2025, en un horario de 19:00 a 2100 horas, se impartié en
modalidad virtual la Conferencia Magistral “La Imagen en la Comunicacién”,
con la participacién de 10 asistentes del personal administrativo de la UTVAM. La
ponencia estuvo a cargo del especialista Rodrigo Chio Yafiez.

El objetivo de esta conferencia fue sensibilizar a las y los asistentes sobre la
importancia de la imagen en los procesos de interaccién y transmision de
mensajes, brindédndoles herramientas para fortalecer su proyeccion personal y
profesional.

Con esta accidn se promovid el desarrollo de habilidades de comunicaciin
estratégica, impactando de manera positiva en el desempefioc académico y
administrativo del personal universitario, ademas de reafirmar el compromiso de

la UTVAM con el desarrollo integral de su comunidad educativa. 2'|
ORiq
& Y TE INVITA
'Si &)\ %  CONFERENCIA MAGISTRAL

Q “La Imagen en la Comunicacién”
Impartido por
Rodrigo Chio Yafez

¢ Especialista en liderazgo,
integracién de equipos de
trabajo y ventas

¢ Desarrollo de competencias
en mas de 400 empresas

¢ Autor del libro “Los 4
monstruos de un lider”

¢ Certificado por Coach Ville
Espafia y COCREAR

Ingreso: Via zoom el 21 de
agosto a las 7:00 pm
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Curso de Lengua Extranjera del Idioma Inglés, Nivel Elementary

Del 27 de septiembre al 22 de noviembre de 2025, en un horario de 08:00 a 13:00
horas, se impartird en modalidad presencial sabatina en la UTVAM el Curso de
Lengua Extranjera del Idioma Inglés, Nivel Elementary, con una duracién de
40 horas y una participaciéon de 20 asistentes.

Este curso tiene como propdsito desarrollar en las y los participantes
competencias linglisticas en inglés que les permitan ampliar su formacion
académica, profesional y cultural.

Con esta accion la Universidad fortalece la internacionalizacion de su comunidad,
ofreciendo herramientas clave para la comunicacién y el acceso a nuevas
oportunidades de crecimiento en un mundo cada vez mas interconectado.

— — n— ————
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INTERNACIONALIZACION

Integracion a la Red Internacional de Cooperacion Académica (RED COMPA)

Durante el periodo reportado se gestiond la incorporaciéon de la UTVAM a la Red
Internacional de Cooperacién Académica (RED COMPA), cuyo propdsito es
crear un espacio de colaboracién que permita visibilizar a las instituciones
educativas a nivel nacional e internacional.

La integracidn a esta Red brinda a la Universidad la posibilidad de ampliar sus
oportunidades de cooperacién académica, cientifica y cultural, favoreciendo la
movilidad y el intercambio de experiencias educativas.

Con esta accidn se impulsa la internacionalizacién de la UTVAM, fortaleciendo su
presencia en el ambito global y reafirmando su compromiso con la innovacién y
la cooperacion interinstitucional.
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Participacion en la Convocatoria “Ser Profe COMPA*

En el periodo reportado, la UTVAM confirmé su participacidon en la convocatoria
“Ser Profe COMPA*, a través de la colaboracion de dos docentes del area de

Tecnologia Ambiental.

Este espacio promueve el desarrollo de clases espejo y proyectos de colaboracion
internacional en linea (COIL), fomentando el aprendizaje intercultural, la
innovacién pedagdgica v el fortalecimiento de las habilidades de enseflanza en
contextos globalizados.

Con esta accidn se potencia la calidad educativa de la Universidad, preparando a
estudiantes y docentes para un entorno internacional y reafirmando el
compromiso institucional con la excelencia académica y la cooperacién global.

® PRON

BASE DE DATOS DOCENTES "SER PROFE COMPA"
CLASE ESPEJO/PROYECTO COIL PERIODO 2025-2

Estimado Docente; La RED COMPA fo inwitia a formar parte de su programa “SER PROFE COMPA" espacio
dispuesto para su participacion en el desarrollo de clases espejo / proyectos COIL, con el fin de fomentar el
sprendizaje intercultural, ampliar las perspectivas pedagdgicas y mejorar las habilidades del

aprendizaje. Contribuyendo a nuestras universidades dliadas, en su compromiso de preparar a fes estudiantes
para un mundo globalizado y promovierkdo le colaboracién académica internacional.
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Vinculacién Internacional con Instituciones de Educacién Superior

En el mes de julio de 2025 se inicié el proceso de vinculacién interinstitucional
con el objetivo de establecer convenios de colaboracién académica, cientifica
y cultural con universidades de prestigio internacional.

Entre las instituciones con las que se realizd la gestion se encuentran:
e Instituto Tecnoldgico Metropolitano de Medellin
¢ Universidad del Sinu, Seccional Cartagena
e Institucion Universitaria de Barranquilla (IUB)

¢ Universidad Nacional de José Clemente Paz (UNPAZ)

Con esta accién, la UTVAM fortalece su estrategia de internacionalizacién y

amplia las oportunidades de cooperacidon académica, movilidad estudiantil y 25
desarrolio conjunto de proyectos, reafirmando su compromiso con la calidad y la
innovacién educativa.

- "'-.\—'-‘ A= -“‘:\1
‘‘‘‘‘‘ S VAN
— rectoria@utvam.edu.mx

7712474028

” v AM Blvr. Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito General
Felipe Angeles Ramirez, Fracc. Los Héroes Tizayuca,

Tizayuca, Hgo., C. P 43816.

-u-nm URLLE B
AL VEUSTENTADLY



III'VAM V¢ HIDALGO | EDUCACION

a POIEORO O DUHSLO | SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

-nnm-.‘u.l- — AL 0XN —

,,,,,,,,,,, A Fplenss s

CONVENIOS DE COLABORACION

Alo largo del trimestre se han firmado 18 convenios generales de colaboracién,
los cuales aportan en temas de: estadias profesionales, bolsa de trabajo y tienen
la apertura para generar convenios especificos de colaboracion.

Lo anterior, en atencién al compromiso que tiene la
Universidad UTVAM, con desenvolverse con los
distintos sectores, teniendo como especial enfoque el
beneficio de los alumnos para el mismo. Entre los mas
importantes se encuentran:

1. Presidencia Municipal de Villa de Tezontepec
2 ICAR Ingenieria
3. Coagulados Textiles - 26
4. Comision de Agua y Alcantarillado del
Municipio de Tizayuca, Hidalgo
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ORIENTACION PROFESIOGRAFICA

Feria Educativa Vocacional

El 1 de julio de 2025, en la
Ciudad Administrativa de
Tizayuca, la UTVAM participd
activamente en la Feria
Educativa Vocacional, donde
se brindé orientacion
Profesiografica a estudiantes
de sexto semestre de diversas
instituciones de nivel medio
superior.

El objetivo de esta actividad

fue dar a conocer la oferta
académica de la universidad, 27
asi como los beneficios, servicios y oportunidades de desarrollo que representa

para quienes decidan integrarse a esta casa de estudios. Durante la feria, las y los
asistentes pudieron acercarse a los diferentes programas educativos, recibir
informacién detallada sobre procesos de admisién y conocer los apoyos
institucionales que facilitan la permanencia y conclusidén de sus estudios, tales

como becas, actividades culturales y deportivas, vinculacién con empresas para

estadias profesionales, entre otros.

Con estas acciones, la UTVAM reafirma su
compromiso de orientar y acompafar ala
juventud de la regién en la construccién
de su futuro académico y profesional,
contribuyendo al fortalecimiento de la
educacidén superior en la zona
metropolitana del Valle de México.
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CULTURA Y DEPORTE

13° Aniversario de la UTVAM

El 10 de septlembre de 2025, Ia UTVAM celebro su 13° aniversario, consolidandose
-

como una institucion clave en la formacion
académica y profesional de la regién. Para
conmemorar esta importante fecha, se
organizaron diversas actividades
culturales, académicas y deportivas que
reunieron a estudiantes, docentes,
personal administrativo y a la comunidad
en general.

BIALIOTECA

Este aniversario no solo representd un espacio
de convivencia, sino también un
reconocimiento al esfuerzo conjunto que ha
permitido que la UTVAM se posicione como
referente metropolitano en  educacion
superior, siendo un pilar para Tizayuca y su

JUSTO SIERRA

AR VWA

zoha de influencia.

La conmemoracién reafirmé el compromiso
institucional de seguir ofreciendo educacion de calidad, fortalecer los valores de
identidad universitaria y continuar impulsando proyectos que contribuyan al

desarrollo integral de la sociedad.
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Ultimo pase de lista

El 28 de agosto de 2025, la UTVAM celebré UTVAM
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
la Ceremonia de Ultimo Pase de Lista de e N .
= 3 e rfact i
la Generacidén 2025, un acto simbdlico oottt sl Ao e g

la Universidad Tecnolégica de Ia Zona Metropolitana del

que marCé el Cierre de Ia etapa Valle de México tiene el honor de invitarte al:
universitaria de las y los estudiantes que

r
concluyen su formacién académica para U LTI Mo
integrarse al mundo laboral. p As E DE

El evento, sencilo pero lleno de
emotividad, reunié a egresados y a sus
familias en un espacio de reconocimiento

AGOSTO 28

y celebracion por el esfuerzo y 2 0 2 5
compromiso demostrado a lo largo de su

trayectoria académica. Este momento no
solo simbolizé la conclusién de sus
estudios, sino también el inicio de nuevos
retos y oportunidades profesionales.
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Jornada de lectura

El 5 de septiembre, se participé en la Jornada de lectura de textos de Escritoras
Indigenas, tanto en espafol y otros Idiomas Originarios de México. en el marco
conmemorativo del Dia Internacional de la Mujer Indigena, con lecturas que
estudiantes, personal docente y administrativo de la comunidad universitaria,
seleccioné para compartir con el publico itinerante en la biblioteca Justo Sierra
ubicada en el Centro de informacién y Documentacion de nuestra casa de
estudios.

BIBLIOTECA
JUsTO susmm
f *’d -y %\ %"

Jornada de Salud fisica y mental,

El 18 de septiembre de 2025, dentro de la Jornada Institucional en Universidades
del Estado de Hidalgo, enfocadas en fortalecer el bienestar socioemocional y por
ende, la salud, de nuestra comunidad universitaria. Empatia y Gestion del Estrés.
Agradecemos a la Direccion general de Acompafiamiento Socioemocional y
Educativo de SEPH, por su valioso apoyo para la realizacion de esta jornada.
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Torneo de futbol 7

El 7 y 8 de agosto de 2025, continuamos con partidos de clasificacién del torneo
de Futbol 7, con todo el entusiasmo y profesionalismo de los equipos que se
inscribieron en la justa deportiva, fomentando la cultura de la salud y la paz por
medio de la actividad fisica y la practica del deporte social.

Encuentro Cultural y Deportivoverano 2025-09-28

El 25 de julio de 2025, Con el propdsito de fomentar las actividades de expresion 31
artistica y fomento al deporte social, se celebré el Encuentro Cultural y Deportivo
interior en la universidad, con Torneo de Ajedrez, Taller de Baile moderno, Taller
de Canto individual y Torneos de Futbol 7 y Baloncesto. Importante resulta
sefialar que se busca, ademads, integrar selecciones, grupos y representantes
individuales en distintas ramas deportivas y artisticas.

V/ 3¢ soucacion | urvam

™
Encuentro Cultural y Deportivo +) i '

VEgANO 2028 _ =°v'®os

de la Zona i del Valle
de México convoca a su comunidad estudiantil a formar parte
tivos, rama femenil y varonli de tas &

REGISTRO:

Del 18 al 22 dejullo
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IGUALDAD DE GENERO

Tendedero de intenciones y comentarios

El 25 de septiembre de 2025, en el marco del Dia naranja, se colocé un
tendedero para que se colocaran intenciones y comentarios acerca del
compromiso para erradicar la violencia de género y promover espacios de
respeto, igualdad, conciencia colectiva y evitar conductas discriminatorias.

Campana informativa

El 25 de agosto de 2025, reafirmamos nuestro compromiso con la construccién
de una comunidad informada, participativa y libre de violencia, con una campana
en redes que invita a seguir en el camino para promover la prevencion, deteccién
y atencién oportuna de situaciones de riesgo, y seguir fomentando una cultura
de respeto, igualdad y cero tolerancias, hacia la violencia de género.

203 BE AG03TO B 20288

UN DIA NARANJA,
MILES DE SUENQOS MILES DE SUEROS MULTICOLOR
EN COLORES

Las estudiantes dibujan un
mensaje claro:

#CERO VIOLENCIA
#IGUALDADSIEMPRE

£, DEAGOSTO SUMEMOS e e s

NUESTRA VOZ B
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Mural con gis y perspectiva de género

El 25 de julio de 2025, reafirmamos nuestro compromiso con la construccién de
una comunidad informada y participativa y libre de violencia, con la entrega de
trabajos realizados por estudiantes mujeres de la universidad, en el taller de
mural con gis, Estas acciones forman parte de nuestra estrategia para promover
la prevencién, deteccidn y atencidn oportuna de situaciones de riesgo,
fomentando una cultura de respeto, igualdad y cero tolerancias, hacia la
violencia contra las mujeres.

rectoria@utvam.edu.mx
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Respecto al programa de seguimiento de egresados, se implementa el
cuestionario respectivo, que evalla: Infraestructura, conocimientos adquiridos,
perfil profesional desarrollado, nivel del profesorado y procesos de la Universidad,
de igual manera nos ayuda a conocer donde se encuentra el egresado ahora, cual
es su perfil laboral y obtener sus medios de contacto para futuras cuestiones,
como pueden ser cursos de educacion continua o bolsa de trabajo.

En el trimestre desarrollado, se dio seguimiento a egresados, dando un total de
55 respuestas, acumulando una base de 133 respuestas, mismas que ayudaran
para mejorar los procesos de la universidad y los espacios que podemos ofrecer
para nuestros estudiantes.

133 respuestas Verenhojasdecéicuo
| THREeY Praguntr Individuat l

Usuarios que han respondido "UNIVEDS|DAD TEC"OLéGlCA
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BOLSA DE TRABAJO

En atenciéon a la Bolsa de Trabajo de la UTVAM, se ha estado trabajando en
conjunto con el parea de fomento laboral, para poder cubrir las vacantes del
sector empresarial y de igual manera se han obtenido ofertas laborales de las
empresas Vinculadas, que se ponen a disposicion de los alumnos de manera
directa, para los que cuenten con el mencionado perfil curricular.

Finalmente, se puede destacar que los egresados de los que se tiene
conocimiento laboran como: Jefe de Normatividad, Auxiliar de Recursos
Humanos, supervisor de mantenimiento, programador, docentes, coordinador
de lenguas extranjeras, Analista de almacén y logistica, por mencionar algunos.

Buendia
. ANEL DAMARIZ SANTANA OROSCO «eredanta-atimelalitec.c.ommy .-
e presentn. soy b Lic Anel Sema, Me Comimico del depertamentn 66 ReCursos HIMBNOS do s empresa Vil Indusinas SA
Buendia parboparan su Bolseda Tabao da egresados

Le comparto {a informacisn de la vacante: Actuaiments contames con as siquienies posicones:

» Téomon en Bectrémnce
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Vacante Laboral ©

Area de Innovacion <nnovacionautvam.edu.mx
para CHRISTOPHER, 193110197, MARCD, BRANDON, ENQUE, DANNA. 193110152, EMMANLUEL, ERIKA, NOEMI, RODRIGO, 193110059, IRVING, URIEL, ALBERTO

Estimados Egresados,
Enta presents, se le envia (2 siguienteaferta isbora! con |3 empresa Vila industrias, para que Si es de su interés puedan postularse 3 través de le Siguisma informacion

Correo Electronico; con la Lic. Anat Serna
Teléfnos 01 (596) 9240 157 y 01 {05) 9240147

Quedd a sus ordenes, desedndoles un exce'ente dia

Uc. Aldalr de Jesds Gonzdlez Gardia
Area_de Innovacién_UTVAM
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SERVIDORES PUBLICOS

El 19 de septiembre de 2025, en la sala audiovisual de la UTVAM, se impartié la
Conferencia: Protocolo integral para la atencién de quejas y denuncias en los
Organismos Descentralizados de Educacién Superior, con la colaboracién de la
Secretaria de la Contraloria del Estado de Hidalgo reafirmando nuestro
compromiso para erradicar todo tipo de violencia, con la asistencia del personal
administrativo y docente de nuestra universidad.
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Slmulacro Naclonal 2025

El 19 de septiembre de 2025,
a las 1200 horas, Ia
comunidad universitaria de
la UTVAM participé
activamente en el
Simulacro Nacional 2025,
realizado en el marco del
Dia Nacional de
Proteccién Civil.

Esta actividad tuvo como objetivo fortalecer la cultura de la prevencién y la 38
respuesta ante emergencias dentro de la institucion, fomentando la
participacion responsable de estudiantes, personal docente y administrativo.

Durante el ejercicio, se siguieron cuidadosamente las indicaciones de las
brigadas internas, garantizando un desarrollo ordenado y seguro del simulacro.
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Reconocimiento por Cumplimiento del 100% en la Declaracién Patrimonial y
de Intereses 2025

Con orgullo institucional y un firme compromiso con la transparencia, la UTVAM
recibié un reconocimiento por parte de la Secretaria de Contraloria del Estado de
Hidalgo por haber cumplido al 100% con la Declaracidon de Situacién Patrimonial
y de Intereses, en su modalidad de Modificacién 2025.

Este importante logro refleja la responsabilidad, ética y compromiso de todo el
personal docente, administrativo y directivo de la universidad, quienes
participaron activamente en el proceso, fortaleciendo la cultura de la rendicién
de cuentas y la integridad institucional.

39
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Inicio de la Colecta Teletén 2025 en la UTVAM

Con entusiasmo y compromiso social, la UTVAM dio inicio a la Colecta Teletén
2025, una iniciativa que invita a toda la comunidad universitaria a sumarse a la ]
causa en favor de la inclusion y la igualdad de oportunidades.

Bajo el lema “jCada peso cuenta!”, esta colecta busca fortalecer el espiritu
solidario y fomentar la participacion activa de estudiantes, docentes y personal
administrativo en acciones que contribuyan a me jorar la calidad de vida de nifyas,
ninos y jévenes con discapacidad.

La universidad reafirma asi su compromiso con la responsabilidad social,
promoviendo valores de empatia, union y colaboracion para construir un México
mas incluyente y con oportunidades para todas y todos.

40
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TRANSPARENCIA

Cumplimiento a la ley de transparencia.

La Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
ha dado cumplimiento irrestricto a la totalidad de las obligaciones de
transparencia que le son aplicables, en estricto apego a la legislacidn vigente en
la materia. Este compromiso con la transparencia se ve refle jado en la disposicién
de la informacion publica requerida, fortaleciendo la rendicién de cuentas y la
confianza de la sociedad.
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Revisién de la guia consultiva de desempeiio municipal INDEMUN

En un esfuerzgpor coadyuvar
con el Poder Ejecutivo del
Estado de Hidalgo, Ila
Universidad Tecnoldégica de
la Zona Metropolitana del
Valle de México (UTVAM), en
conjunto con el Instituto
Hidalguense para el
Desempeiio Municipal
(INDEMUN), funge como la
instancia evaluadora de la

Guia Consultiva de Desempeno Municipal, esta guia es una herramienta 42
fundamental que permite evaluar el desempefio de los gobiernos municipales,

con el objetivo primordial de mejorar su quehacer gubernamental y fortalecer

sus capacidades institucionales.
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Como parte del proceso de
verificacion, y tras una revisién
inicial virtual por parte de la
Universidad Tecnolégica de la
Zona Metropolitana del Valle
de México (UTVAM), se llevd a
cabo la revisién presencial a los
municipios de Tizayuca y Villa
de Tezontepec

rectoria@utvam.edu.mx
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Segunda Sesmn del Comité de Control y Desempeiio Institucional (COCODI).

En su compromiso con la mejora continua y la transparencia, la Universidad
Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México UTVAM llevo a cabo la
Segunda Sesiéon Ordinaria del Comité de Control y Desemperio Institucional
(COCODI). Durante la sesion, se revisaron los avances en el cumplimiento de los
objetivos estratégicos y los indicadores de gestidn del periodo, destacando la
adopcién de nuevas medidas para optimizar los procesos administrativos y
académicos

Capacitaciéon en materia de contraloria social para el programa u006.

Como enlace ante la federacion, se recibi®é de manera virtual una capacitacién
en materia de Contraloria Social del Programa Presupuestal U006 (Subsidios
para Organismos Descentralizados Estatales), esta capacitacién es
fundamental para coordinar y promover la instalaciéon del Comité de Contraloria
Social en la UTVAM, el cual garantiza la correcta aplicacion de los recursos

°_8 -

federales, asi como promover la transparencia y la rendicion de cuentas.
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EVALUACION DEL DESEMPENO

La Universidad Tecnologica de la Zona Metropolitana del Valle de México ha
desarrollado un documento estratégico con el propdsito de orientar las acciones
institucionales hacia el cumplimiento de sus objetivos prioritarios, fomentando la
eficiencia, la transparencia y la alineacién con las metas establecidas en el Plan
Institucional de Desarrollo.

El POA 2025 se estructura en torno a 5 proyectos clave que abordan las
principales dreas de enfoque de la universidad, tales como la mejora académica,
el fortalecimiento administrativo, la vinculacién con el sector productivo y el
desarrollo de infraestructura. Cada uno de estos proyectos se desglosa en 20
actividades especificas, que representan pasos concretos para la
implementacion exitosa de las estrategias planteadas. Estas actividades han sido
cuidadosamente seleccionadas para maximizar el impacto de los recursos
asignados, priorizando iniciativas de alto valor para la comunidad universitaria y
su entorno.

A continuacion, se detalla la organizacion general del POA 2025, destacando los
principales proyectos y las actividades méas relevantes asociadas a cada uno

PROYECTO ACTIVIDADES

o 11Seguimiento al proceso de servicio
social, residencias o estadias profesionales
e internado de pregrado del estudiantado.

o 13 Evaluacién académica al estudiantado
de educacién superior

o 14 Imparticién de actividades
extracurriculares en educacién superior.

o 15 Atencién compensatoria a estudiantes
de educacién superior.

o 16 Otorgamiento de becas institucionales
a estudiantes de educacidn superior.

o 17 Distribucién de material didactico a
docentes de educacién superior.

o 18 Capacitacién de personal docente en
instituciones de educacién superior.

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE
EDUCACION EN INSTITUCIONES
PUBLICAS FORMADOS
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PROYECTO ACTIVIDADES

o 21 Otorgamiento de servicios de
educacidén continua y tecnolégicos de
educacidn superior.

o 22 Difusidn institucional de educacion
superior.

o 23 Otorgamiento de  orientacién
profesiografica para la educacién superior.

o 24 Firma de convenios de colaboracién en
educacién superior

| IF
;é!
I

2. SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION
DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

PROYECTO ACTIVIDADES
o 31 seleccidn de proyectos de investigacion
3 INVESTIGACION CIENTIFICA, cientifica y tecnolégica de educacién
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA superior
DESARROLLADA o 3.3 divuigacién de investigacion cientifica y
tecnoldgica de educacidn superior
o 4l Aplicacion de evaluaciones
Institucionales a los programas educativos.
4. INSTRUMENTOS DE PLANEACION | 0 42 Evaluacién a docentes de educacién
ESTRATEGICA EVALUADOS superior. 46

| o 43 Actualizacién de médulos de sistemas

de informacidn en la institucién educativa.
PROYECTO ACTIVIDADES
o 51 Ejecucion de proyectos de inversién.
o 5.2 Capacitacién a personal administrativo
de educacién superior.
5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD | o 53 Utilizacién de la capacidad fisica
EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE instalada para las actividades académicas
EDUCACION SUPERIOR ATENDIDAS en instituciones de educacién superior.
o 54 Mantenimiento a la infraestructura
fisica educativa de educacién superior.

rectoria@utvam.edu.mx
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COMPONENTES Y ACTIVIDADES

1.- Estudiantes de Educacién Superior en las Instituciones Publicas Formado

La UTVAM permite aumentar el acceso de jovenes a estudios de TSU y
licenciatura y al mismo tiempo que potenciara proyectos de investigacidon que, al
multiplicarse, ayudara a formar mas y mejores recursos humanos que inciden
positivamente en el desarrollo local y regional del Estado de Hidalgo, asi como
también a nivel nacional, y por qué no a nivel internacional. El proyecto
“Estudiantes de Educacién Superior en las Instituciones Publicas Formados”,
fue creado con la finalidad de proveer a los estudiantes de una educacién integral
que no sdlo contemple la formacidbn especializada en sus areas de
profesionalizacién, sino que ademas, se consideren elementos humanistas que
les permitan desarrollar esos otros elementos del ser humano que le dan
fortaleza y raiz a su desarrollo personal y profesional a lo largo de vida no sdlo
durante el tiempo que transcurre en la Institucién.

47

ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACION EN INSTITUCIONES PUBLICAS FORMADOS

Ter. Trimestre 2do. Trimestre

Nombre Indicador !
Programada . Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
programada | realizada | alcanzado | programada | realizada | alcanzado

0 O 0 0%

3er. Trimestre 4to. Trimestre

Meta Meta Porcentaje Meta Porcentaje
programada realizada alcanzado : | realizada | alcanzado

Porcentaje de
retencién escolar

Meta Anual 2025

Meta acumulada Porcentaje

Durante el tercer trimestre del afio no se registraron avances en €l indicador de
retencion escolar debido a la falta de una meta establecida para este periodo. La
meta se definié considerando la matricula total de alumnos en el ciclo escolar
enero-abril 2025, y se comparara con la matricula del mismo ciclo en 2026 al final

del afo.
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11 Segulmlento aI proceso de servicio social, residencias o estadias
profesionales e internado de pregrado del estudiantado.

s '1er. 2do. Trimestre {50 4to. Trimestre
anua Trimestre
| 2025 | P |plalx
| 295 | o0 65| 0 | 0% |

Nomenclatura P.-Programado, A Alcanzadoy% -Porcentaje alcanzado

Durante el trimestre, un total de 125 alumnos concluyeron satisfactoriamente sus
estadias profesionales, alcanzando el 96.15 % de la meta programada para el
tercer periodo del afio.

1.3 Evaluacién académica al estudiantado de educacién superior.

Meta Ter. . " 5
4 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
anual Trimestre

2025 |pla]l x| pP]| A R o | A %
24 | oo |9l 8| 8 800%.48

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Para el tercer trimestre del afo se programd una meta de 8, la cual fue cumplida
en su totalidad, alcanzando asi el 100% del cumplimiento trimestral.

1.4. Imparticion de actividades extracurriculares en educacion superior,

. '1er. 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
° O Trimestre

2025 |plA]l % | P | p | A %
500 O | O etz | 90 200 O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Para el tercer trimestre del aflo se programd una meta de 210 alumnos, la cual
fue cumplida en su totalidad, alcanzando asi el 100% del cumplimiento trimestral.
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Ter. Trimestre

| 2025 P|A| % Al %
| 500 | 100 | 100 0 | 0% |

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-E;orcentaje alcanzado

Para el indicador de porcentaje de estudiantes con atencién compensatoria, se
registraron 150 alumnos, lo que representa el 100% de cumplimiento de la meta
trimestral.

1.6. Otorgamiento de becas institucionales a estudiantes de educacioén superior.

et R — 2do. Trimestre o S194-30 4to. Trimestre

anual Trimestre

2025 phanmze 27 A % P % | P|lA]| %

550 | 0 | o [Nwa 550 | 08 o] o|ox |o]o]ox 49

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programdé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

1.7. Distribucion de material diddctico a docentes de educacion superior.

e .1er‘. 2do. Trimestre = oo =334 2- 00 4to. Trimestre

anual Trimestre

2025 P P A %
108 0 26 0 0%

Nomenclatura: P.-P_rag_ramado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Durante el tercer trimestre se distribuyé material didactico a la totalidad de la
plantilla docente, compuesta por 36 docentes, alcanzando un cumplimiento
trimestral del 100%.
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1.8. Capacitacién de personal docente en instituciones de educacion

superior.
etq Ter. p . ‘ .
, 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre
. a Trimestre
2025 |Pp[Aa] % Al o |P|lA]l] %
108 0 0 DY 3B | 0 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Durante el tercer trimestre se capacito a la totalidad de la plantilla docente,
compuesta por 36 docentes, alcanzando un cumplimiento trimestral del 100%.

S0
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A través de sus funciones sustantivas de extension y vinculacién, la universidad
tiene la oportunidad de devolver a la sociedad los avances en conocimiento
cientifico, tecnologico y expresiones culturales que los estudiantes adquieren en
las aulas. Este proceso fomenta el sentido de responsabilidad social y refuerza el
compromiso con las comunidades mas vulnerables.

Mediante el trabajo colaborativo con instituciones de los sectores publico, privado
y social, gestionamos, formulamos e impulsamos proyectos y programas
disefiados para atender necesidades clave. Estas incluyen la permanencia,
continuidad y finalizacidn de los estudios, asi como el fortalecimiento del perfil
profesional y la insercién laboral de nuestros egresados

2. SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

Ter. Trimestre 2do. Trimestre
Proa d Meta Meta Porcentaje Meta Meta | Porcentaje
programada | realizada alcanzado programada | realizada alcanzado
0,
Porcentaje de 246 241 | 9797% 256 276
beneficiarios ESHE — ek :;i':‘:s"e g .
5 e Porcentaje e orcentaje
satisfechos con [ d calizad LW programada | realizada | alcanzadjo
servicios de 156 161 146 _ _
extension y
vinculacién — - : —
otorgados . i = = :
804 437 54.35%

En cuanto al porcentaje de beneficiarios satisfechos con los servicios de
extensidényvinculacién otorgados, la meta establecida para el segundo trimestre
del ejercicio era de 156 beneficiarios. Se alcanzaron 161 beneficiarios satisfechos,
lo que representa un 103.21% de cumplimiento de la meta. Este resultado refleja
un alto nivel de satisfaccion y un desempeno cercano al objetivo planteado,
evidenciando la efectividad de los servicios proporcionados, aunque se podria
trabajar en pequenas areas de mejora para alcanzar la meta total.

rectoria@utvam.edu.mx
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21. Otorgamiento de Servicios de Educacion Continua y Tecnolégicos de
Educacion Superior.

Ter. Trimestre | 2do. Trimestre e estre 4to. Trimestre
anual
2025 P| A % P A % P A % P | A %
180 40 | 32 |80% | 50 | 34 | 68% | 50 55 40| O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Para el indicador de Otorgamiento de Servicios de Educacién Continua y
Tecnolégicos de Educacién Superior, se registraron 55 alumnos, lo que
representa el 110% de cumplimiento de la meta trimestral.

2.2 Difusién Institucional de Educacién Superior.

3er. Trimestre 4to. Trimestre

2025 |PlA| % | P AN P | A | %
16 4| 4 4 4| 0| o%

Nomenclatura: P-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

ler. Trimestre | 2do. Trimestre

52

En cuanto al otorgamiento de servicios de educacién continua y tecnolégicos de
educacién superior, se cumplieron los 4 servicios establecidos, lo que representa
el 100% de cumplimiento de la meta trimestral.

2.3. Otorgamiento de Orientacién Profesiogrdfica para la Educacitén Superior,

Ter. Trimestre 2do. Trimestre 3er. Trimestre .4t°'
anual Trimestre
2025 | Pl Al % | P| A A | % | PA] %
700 | 200 | 202 200 | 201 200| O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

El otorgamiento de orientacién Profesiogréafica para la educacién superior tenia
una meta de 100. Este trimestre se alcanzé 100, lo que representa un 100% de
cumplimiento de la meta.
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2.4. Firma de Convenios de Colaboraciéon en Educacion Superior.

s . 4to.
2do. Trimestre 3er. Trimestre 4
Trimestre

Meta Ter.
Trimestre

2025 | P|A| %
240 (0|0

p

—y

120

A
129

P % P|lA| %
120 =5 | 120.83% | O | O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzalim g l-Porcentaje alcanzado

Durante el tercer trimestre se beneficiaron a 145 estudiantes con convenios de
colaboracion, alcanzando un cumplimiento trimestral del 120.83%.
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3.-Investigacion

Cientifica,  Tecnolégica y Educativa Realizada
Uno de los propdsitos fundamentales de la UTVAM es contribuir al desarrollo
integral de la sociedad en sus diversas dimensiones: social, cientifica, tecnoldgica,
econdmica, cultural y politica. Para alcanzar este objetivo, la UTVAM impulsa la
generacion de conocimiento mediante investigaciones rigurosas y de impacto,
llevadas a cabo en un proceso dindmico, colaborativo e interdisciplinario que
permite explorar, comprender y transformar el entorno en beneficio de la

comunidad.

La universidad cuenta con un cuerpo académico profesional altamente
calificado y comprometido, conformado por investigadores que trabajan en una
variedad de lineas de investigacion estratégicas. Estas lineas no solo responden
a las necesidades regionales y nacionales, sino que también abordan desafios
globales, destacandose como una institucién de innovacion y excelencia

académica.

A\ ® A OLO £ D A A D ARRO ADA
Ter. Trimestre 2do. Trimestre
Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
programada | realizada | alcanzado programada | realizada alcanzado
q 0,
Porcentaje de 0 0 0% o) o) 0%
proyectos de : ‘ 4to. Trimestre
investigacién = s R A A Meta | Porcentaje
cientifica programad ealizad alcanzado ramada | realizada | alcanzado
1 ]
tecnolégica y 0 0 09_6 : > - N
educativa P
desarrollados
5 0 0%

Durante el tercer trimestre del afio no se registraron avances en el indicador de
retencion escolar debido a la falta de una meta establecida para este periodo.
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3.1. Seccion de Proyectos de Investigacion Cientifica y Tecnolégica de Educacion
Superior.

ik ) (eE 2do. Trimestre WCIA I 51-08 4to. Trimestre
G ® Trimestre
2025 |PlA]| % | P | T R
5 o | o 0 5|0 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

3.3. Divulgacioén de investigacion Cientifica y Tecnolégica de Educacién Superior.

eta Ter.
anua Trimestre
2025 |Pplal %] o
o | o JGFAN -

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

3er. Trimestre 4to. Trimestre

2do. Trimestre

2 al =

1 0 | 0% 55

Durante el tercer trimestre se hizo una actividad de divulgaciéon cientifica,
alcanzando un cumplimiento trimestral del 100%.
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4.-Instrumentos de Planeacién y Evaluacion Estratégica

La Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM,)
implementa y cumple con diversos instrumentos de planeacion estratégica que
garantizan la mejora continua de sus procesos académicos y administrativos.
Estas herramientas permiten evaluar, planificar y optimizar las actividades
institucionales, asegurando el cumplimiento de los estandares definidos en su
modelo educativo.

Entre los logros mas destacados se encuentra el reconocimiento de la calidad de
los programas educativos, evaluados y acreditados por organismos externos que
certifican su pertinencia, actualizacion y alineacién con las demandas del
entorno laboral. Ademas, la UTVAM realiza evaluaciones docentes periddicas para
monitorear y fortalecer la calidad de la ensefianza. Complementariamente, la
implementacion de sistemas informaticos eficientes respalda la planeacién y
evaluacién de los procesos institucionales, consolidando la gestion estratégica de
la universidad. 56

4.-INSTRUMENTOS DE PLANEACION Y EVALUACION ESTRATEGICA

ler. Trimestre 2do. Trimestre

Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta

Porcentaje
programada | realizada | alcanzado | programada | realizada
| 25 25 100% 25 25
Porcentaje de e estre e 4to. T;mestfé
° . eta eta Do o ale | po
cumplimiento de N N Tl programada realiezt:da alm:
los instrumentos
de planeacion 25 25 25 ) -
estratégica — B .... - -
100 75 75%

El porcentaje de cumplimiento de los instrumentos de planeacién estratégica
alcanzd los 25 establecidos para el trimestre, lo que representa el 100% de la meta

trimestral.
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4.1. Apllcaclon de Evaluaciones a los Programas Educativos Ofertados por la
Institucion de Educacion Superior

1er. Trimestre | 2do. Trimestre
anual

2025 P | A % P P | A %
48 0] O 0 48 | O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

3er. Trimestre 4to. Trimestre

No se programdé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

4.2, Evaluacion a Docentes de Educacidén Superior.

:,’zz | Ter. Trimestre | 2do. Trimestre -1 Il 5= 4to. Trimestre
2025 |aprijaninsnime B AT,
= ol o 0 32| 0 | 0% 57

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcenta je alcanzado

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

4.3. Actualizacion de Médulos de Sistemas de Informacion en la Educacién
Superior.

Ter. Trimestre | 2do. Trimestre BRI Il =510 4to. Trimestre

P | A %
2 | 0| 0%

2025 R EE
2 oo KT o |

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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5. Programa de Gestion Administrativa de las Instituciones de Educacién
Superior Ejecutado

La Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
se consolida como una de las mejores opciones educativas en su regién, gracias
a la calidad certificada de sus programas académicos, los cuales tienen un
impacto positivo en el desarrollo local.

La gestiéon administrativa de la universidad se enfoca en atender necesidades de

servicios, infraestructura y recursos materiales mediante la obtencién y
administracién de recursos, asegurando la creacidén, mantenimiento y
equipamiento de instalaciones educativas.

Las actividades de gestién administrativa impactan de manera transversal en las

politicas institucionales, permitiendo atender necesidades con visién a largo

plazo y detonar nuevas oportunidades de desarrollo. Contar con recursos
suficientes asegura espacios dignos, servicios basicos y las herramientas
necesarias para el correcto desempefio de estudiantes, personal docente y 58
administrativo.

PROGRAMA D ON AD RA A D A o
ler. Trimestre ] 2do. Trimestre
: P , 5 _,', ' Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
ada | realizada | alcanzado | programada | realizada alcanzado
i 0 0 0% 15 19 |126.67%
Porcentaje de

idad del 3er. Trimestre 4to. Trimestre
necesidades ae la Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
comunidad programada realizada alcanzado WGt MG FEEE] alcanzado
educativa (o] o 0% 15 = =
atendidas Meta Anual 2025
satisfactoriamente Meta Programada Meta acumulada Porcentaje

30 19 63.33%

Durante el tercer trimestre del afio no se registraron avances en el indicador de
retencién escolar debido a la falta de una meta establecida para este periodo.
rectoria@utvam.edu.mx
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5.1. E jecucion de Proyectos de Inversion.

< Ter. Trimestre | 2do. Trimestre : estre 4to. Trimestre
anual

2025 P A % P A % P A % P A %
3 0 O WA O O 0% 0 0 0% 1|10 | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

52. Capacitacion a Servidores Publicos de Educaciéon Superior.

Ter. Trimestre | 2do. Trimestre
anual

KT i iTaol=1944-00l 4to. Trimestre

2025 | Pp|lAal s | P | A Al % |[PlAa] %
12 25 | 25 25 ] 25 25 @ ) 9%
Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado 59

En lo que respecta a la capacitacién, con el objeto de ampliar los conocimientos,
las aptitudes y habilidades de las y los Servidores PUblicos de esta Casa de
Estudios, en el tercer trimestre se programé capacitar al 25% de los servidores,
logrando alcanzar el objetivo planteado del 100%.

5.3. Utilizacion de la Capacidad instalada para las actividades académicas
en instituciones de Educacién Superior.

o .1er. 2do. Trimestre =1 Idlasl=5344 4to, Trimestre
0 Q Trimestre
2025 RNz = A %
s78 | o | o I o 578 | 0 | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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5.4. Mantenimiento a la Infraestructura Fisica Educativa de Educacién
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Superior.
<. -* 1] . i
Ter. Trimestre | 2do. Trimestre KAV Ndlas X370 4t0. Trimestre
2025 P | A % p P | A %
32 8 8 8 8 0 | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

De las 8 metas establecidas a realizar en el tercer trimestre, se cumplieron
satisfactoriamente de acuerdo al programa de trabajo realizado por el
Departamento de Servicios Generales fortaleciendo el mantenimiento
constante, enfocado a la sustentabilidad, alcanzado el 100% de cumplimiento.
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EMPRESAS Y/O FIDEICOMISOS.

Tomando en consideracién la formaciéon que requieren los alumnos para los
diversos programas educativos y los perfiles profesionales de cada uno, es
indispensable contar con Empresas vinculadas, instituciones educativas,
asociaciones civiles y sectores Por lo cual se ha impulsado dicha vinculacién
generando nuevos convenios y gestionando nuevos, tales como:

Presidencia Municipal de Villa de Tezontepec

Centro Universitario Metropolitano Hidalgo

ICAR Ingenieria S.A. de C\V.

Instituto de Estudios Superiores Elise Freinet

Coagulados Textiles S. de RL. de CV.

Comisidon de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tizayuca, Hidalgo

OO NN
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OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

En el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las
Naciones Unidas, la Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle
de México (UTVAM) ha implementado diversas actividades durante el tercer
trimestre de 2025 que buscan contribuir de manera significativa al desarrollo
sostenible.

Los ODS representan un marco global para abordar los principales desafios
sociales, econémicos y ambientales, promoviendo una colaboracién estrecha
entre gobiernos, instituciones educativas, empresas y la sociedad civil. En este
contexto, las universidades desempenan un papel clave al integrar la
sostenibilidad en sus programas educativos, iniciativas de investigacién y
proyectos comunitarios. 64

La UTVAM, comprometida con este esfuerzo global, ha desarrollado una amplia
gama de actividades que abarcan desde la educacion de calidad y la inclusién
social hasta la promocidn de alianzas estratégicas y la innovacion.

ODS 3: Salud y bienestar

) Jornada de salud fisica y mental enfocada en
SALUD fortalecer el bienestar socioemocional de la
Y BIENESTAR comunidad universitaria.
e Torneos deportivos (futbol, basquetbol, ajedrez)
que fomentan la actividad fisica y la convivencia

. saludable.

¢  Promocion de la cultura de la salud y la paz
mediante el deporte social.

rectoria@utvam.edu.mx
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ODS 4: Educacion de calidad ,

¢ Incremento histérico de matricula y mejora de EDUCACION

la eficiencia terminal (titulaciones). DE CALIDAD

¢ Diplomado “Nuevo Modelo Educativo 2024"
para docentes y funcionarios.

e Jornadas académicas que fortalecen la
formacién integral y técnica del estudiantado.

e Programas de becas (Transformacién 2025 y
Jévenes Escribiendo el Futuro).

¢ Cursos de educacion continua (inglés, oratoria,
mane jo de la voz, imagen en la comunicacion).

¢ Actividades de orientacién profesiografica y ferias educativas.

¢ Seguimiento de egresados y fortalecimiento de la bolsa de trabajo.

¢ Capacitacién continua del personal docente y administrativo.

e Evaluaciones institucionales y académicas para mejorar la calidad
educativa. 65

IGUALDAD ODS 5: igualdad de género

DE GENERO eTendedero de intenciones y comentarios por el Dia
Naranja.

sCampana informativa contra la violencia de género.
eTaller de mural con gis y perspectiva de género.

e Participaciéon de mujeres en programas tecnolégicos y
liderazgo académico.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento
TRABAJO DECENTE

economico Y CRECIMIENTO
e Programas de estadias profesionales y vinculacién ECONOMICO
con empresas.
e Firma de convenios de colaboracion para practicas
y empleabilidad.

)

¢ Seguimiento de egresados insertados en el ‘I
mercado laboral.
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ODS T Ciudades y Comunidades

Sostenibles
¢ Revisiéon de la Guia Consultiva de Desempefio
Municipal (INDEMUN) para fortalecer |
capacidades locales.
e Participacién universitaria en la evaluacién de
municipios y su desempenfo institucional.

ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas
¢ Conferencia sobre el Protocolo Integral para la
1 PAZ, JUSTICIA Atencién de Quejas y Denuncias.
6 E INSTITUCIONES e Cumplimiento del 100% en la Declaracién 66

SOLIDAS Patrimonial y de Intereses.
L4 ¢ Participacion en el Simulacro Nacional 2025
P (prevencién y proteccion civil).
¢ Instalaciéon del Comité de Contraloria Social y
— fortalecimiento de la transparencia institucional.
] s Segunda sesién del Comité de Control y

Desempefio Institucional (COCODI).

rectoria@utvam.edu.mx
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